Gaetano D'alessandro

Padova
gaetano.dalessandro@aopd.veneto.it

Profilo professionale

Professionista con forte motivazione ad apprendere e crescere professionalmente. Ottime doti
comunicative ed interpersonali oltre a spirito di squadra e capacita di stabilire le priorita organizzando il
proprio lavoro in maniera rigorosa e orientata al raggiungimento degli obiettivi.

Istruzione e formazione

Laurea Triennale in Infermieristica: sanitario, 2009
Universita degli Studi di Padova - Padova

Master in Management delle Professioni sanitarie: Management , 2013
Universita La Cattolica - Roma

Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche : Management,
Universita degli studi di Padova - Padova

Esperienze lavorative e professionali

Coordinatore infermieristico
Gennaio 2018 - Attuale
Azienda Ospedale Universita - Padova

o FElaborazione e attuazione di politiche e procedure per garantire una gestione sanitaria efficace.

o Revisione e valutazione delle attivita del personale, riducendo i rischi per i residenti e il personale e
promuovendo al contempo la conformita normativa.

o Svolgimento delle mansioni e degli incarichi assegnati con professionalita, concentrazione ed
efficacia anche in situazioni di intensa pressione lavorativa, rispettando le scadenze stabilite
mantenendo al contempo elevati standard qualitativi.

o Monitoraggio del livello delle scorte e gestione degli ordini per garantire il corretto assortimento
previsto.

e Promozione di iniziative di miglioramento continuo mediante la definizione di obiettivi.

o Elaborazione di report e relazioni di analisi di scostamento.

o Efficace comunicazione ed ascolto attivo con il Team multi professionale.

o Implementazione di procedure e politiche di miglioramento nel rispetto dei valori aziendali.

o Assegnazione delle mansioni ai collaboratori e gestione delle presenze ed assenze dei turni di
lavoro.

o Verifica dell'applicazione del protocollo anti covid 19 negli ambienti di lavoro.

o Definizione e monitoraggio degli indicatori di performance individuali e di gruppo.

e Programmazione di attivita di formazione o aggiornamento del team del reparto.

e Pianificazione e conduzione di riunioni mensili con il proprio team di lavoro.

e Supervisione del corretto funzionamento dei processi del reparto.

 Partecipazione ai processi di selezione e formazione del personale.

e Motivazione del personale stabilendo programmi di riconoscimento di competenze specifiche da
impegnare nell'attivita lavorativa.

o Verifica del corretto utilizzo e manutenzione di spazi e macchinari.

» Elaborazione di piani di lavoro.

e Verifica del funzionamento di macchinari, impianti e tecnologie del reparto di competenza e
organizzazione della manutenzione del team tecnico.




Infermiere turnista
Dicembre 2009 - Dicembre 2017
Azienda Ospedale Universita - Padova

Pianificazione e gestione degli interventi infermieristici necessari in base alle condizioni del
paziente.

Monitoraggio degli indicatori quali temperatura, pressione sanguigna, battito cardiaco e
respirazione.

Gestione delle relazioni con i familiari dei pazienti in merito a stato di salute ed esigenze sanitarie.
Preparazione, utilizzo e manutenzione ordinaria di strumenti, macchinari e dispositivi medici.
Somministrazione di medicinali e terapie per via orale o intravenosa.

Conduzione di colloqui con i pazienti al fine di individuare e registrare sintomi e altre informazioni
di salute.

Risposta alle situazioni di emergenza con rapidita, competenza e un approccio di estrema
responsabilita, tale da fornire assistenza, supporto e interventi salvavita di elevato livello.
Somministrazione di farmaci per via orale, endovenosa e intramuscolare e monitoraggio delle
reazioni dei pazienti.

Partecipazione a programmi di formazione continua e workshop per migliorare la formazione e le
conoscenze infermieristiche.

Comunicazione efficace con i pazienti e con le persone a loro care per spiegare diagnosi, opzioni di
trattamento e procedure.

Gestione del paziente in arresto cardiocircolatorio.

Gestione ECMO Extra Corporeal Membrane Oxygenation.

Gestione IABP intra-aortic balloon pump.

Gestione del paziente dializzato.

Infermiere esperto nella Formazione Clinica Universitaria degli studenti del corso di Laurea
triennale in Infermieristica attraverso laboratori preclinici e guida di tirocinio.

Corsi di formazione continua

RISCHIO SPECIFICO:FORMAZIONE DEI LAVORATORI IN MATERIA DI SALUTE E SICUREZZA SUL
LAVORO Al SENSI DELL'ART. 37 DEL D.LGS. 81/08

UN'ALLEANZA PER IL MIGLIORAMENTO CONTINUO 2020: L'INFERMIERE CASE MANAGER IN
AZIENDA OSPEDALIERA DI PADOVA

AGGIORNAMENTI PER UN RINNOVATO RUOLO DI COORDINAMENTO IN AZIENDA OSPEDALIERA DI
PADOVA ANNO 2019

LE NOVITA' INTRODOTTE DAL REGOLAMENTO EUROPEO (UE9 2016/679 IN MATERIA DI
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI: PRINCIPI, ADEMPIMENTI, RESPONSABILITA' E SANZIONI.
CORSO BASE

AGGIORNAMENTI IN TERAPIA INTENSIVA CARDIOLOGICA

BLSD 2019

RICERCA E INNOVAZIONE NELL'INFERMIERISTICA PROFESSIONE NEL CUORE DEL FUTURO
RACCOMANDAZIONI AGLI OPERATORI PER RIDURRE I RISCHI DI ERRORE NELLA PRATICA CLINICA
Gestione dei trattamenti C.R.R.T. (Continuos Renal Replacement Therapy) in Terapia Intensiva
CORSO PER ADDETTO ANTINCENDIO IN ATTIVITA A RISCHIO DI INCENDIO ELEVATO (16 ORE) ART.
18 D.LGS 81/2008 E S.M.I

RESPONSABILITA' INFERMIERISTICA E RISK MANAGEMENT: LE NOVITA' INTRODOTTE DALLA LEGGE
GELLI 24/2017

BUON USO DEL SANGUE E RISCHIO CLINICO: AGGIORNAMENT!I DI MEDICINA TRASFUSIONALE
ALLERTAMENTO E GESTIONE DELL'EMERGENZA URGENZA INTRAOSPEDALIERA 2017

NUOVE STRATEGIE FORMATIVE PER AIUTARE L'APPRENDIMENTO DEGLI STUDENTI INFERMIERI
PREVENZIONE DELLE INFEZIONI CORRELATE ALL'ASSISTENZA E CORRETTO USO DEGLI ANTIBIOTICI
AUDIT PER LA REVISIONE DEL PROTOCOLLO PER IL TRATTAMENTO DELL'IPERGLICEMIA NEL
PAZIENTE CARDIOLOGICO IN UNITA' CORONARICA



Competenze linguistiche
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