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INFORMAZIONI PERSONALI

DAL 01/11/2019 AL 31/03/2021

DAL 01/10/2019 AL 13/04/2020

DAL 16/07/2018 AL 31/03/2021

DAL 01/01/2018 AL 15/07/2018

DAL 01/03/2016 AL 31/12/20171

DAL 18/01/2016 AL 29/02/2016

DAL 18/02/2013 AL 17/01/2016

DAL 01/11/2010 AL 17/02/2013

DAL 01/05/2010 AL 31/10/2010

DAL 01/09/2008 AL 31/04/2010

DAL 01/02/2007 AL 31/08/2008

DAL 01/03/2004 AL 31/01/2007

DAL 01/01/2001 AL 29/02/2004

NoiME  Tiziano Martello
SESSO  Maschile
DATANASCITA
NAZIONALITA  |taliana
TiToLobisTubIio  Laurea in Medicina e Chirurgia — Specialita Igiene e Medicina Preventiva
QuALIFICA  Dirigente Medico
INCARICOATTUALE  Direttore UOC Direzione Medica a prevalente indirizzo “Igiene Ospedaliera” Azienda Ospedale —
Universita di Padova
NUMERO TELEFONO  049-8218183
NUMERO FAX
MALL  tiziano.martello@aopd.veneto.it
ATTIVITA PROFESSIONALE
DAL01/04/2021 ATUTT'OGGI  Direttore UOC Direzione Medica a prevalente indirizzo “igiene Ospedaliera” Azienda Ospedale —

Universita di Padova

Direttore del Dipartimento di Direzione Medica del Presidio Ospedaliero di Chioggia
Azienda Unita Locale Socio Sanitaria n. 3 “Serenissima”

Incarico a interim Direttore UOC Direzione Medica Ospedale di Dolo-Mirano
Azienda Unita Locale Socio Sanitaria n. 3 “Serenissima”

Direttore UOC Direzione Medica Ospedale di Chioggia
Azienda Unita Locale Socio Sanitaria n. 3 “Serenissima”

Responsabile UOS Appropriatezza dei Modelli Organizzativi-Gestionali
Azienda Zero Padova

Dirigente Unita Organizzativa Assistenza Ospedaliera Pubblica e Privata
Direzione Attuazione Programmazione Sanitaria

Area Sanita e Sociale

Regione del Veneto

Direttore Sanitario
Azienda Unita Locale Socio Sanitaria n. 14 Chioggia

Direttore Sanitario
Azienda Unita Locale Socio Sanitaria n. 1 Belluno

Responsabile Struttura Semplice
Coordinamento Gestionale Campus Biomedico “P. d’Abano”
Azienda Ospedaliera di Padova

Dirigente Medico
Direzione Medica
Azienda Ospedaliera di Padova

Direttore Unita Operativa Complessa
Igiene, Sicurezza e Rischio Clinico
Azienda Unita Locale Socio Sanitaria n. 4 Thiene

Direttore Unita Operativa Complessa

Bambino — Famiglia

Distretto Socio Sanitario n. 2

Azienda Unita Locale Socio Sanitaria n. 4 Thiene

Dirigente Regionale
Direzione Servizi Sanitari
Segreteria Sanita e Sociale
Regione del Veneto

Dirigente del Servizio

Attivita Ospedaliere
Direzione Servizi Sanitari
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Segreteria Sanita e Sociale
Regione del Veneto

DAL 26/01/1999 AL 31/12/2000  Dirigente Medico
Direzione Medica
Azienda Ospedaliera di Padova

DAL01/01/1995AL 25/01/1999  Assistente Tecnico Programmatore
Azienda Ospedaliera di Padova

DAL12/12/1989AL31/12/1994  Assistente Tecnico Programmatore
Unita Locale Socio Sanitaria n. 21 Padova

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
1978  Diploma di Perito Industriale in Elettronica Industriale
Istituto Tecnico Industriale “G. Segato” - Belluno

03/11/1993  Laurea in Medicina e Chirurgia
Universita degli Studi di Padova
Punteggio 104/110

DIcEMBRE 1993 Abilitazione alla professione

14/12/1998  Diploma di Specializzazione
Igiene e Medicina Preventiva (indirizzo Igiene e Organizzazione dei Servizi Ospedalieri)
Universita degli Studi di Padova
Punteggio 70/70

NOVEMBRE 2005 —FEBBRAIO 2006  Corso di Formazione Manageriale per Direttori Aziende ULSS e Aziende Ospedaliere del Veneto
Universita degli Studi di Venezia “Ca Foscari”

APRILE 2013 —-DICEMBRE 2013  Corso per le Direzioni Generali delle Aziende Socio Sanitarie e Ospedaliere del Veneto
Veneto Formss

CAPACITA E COMPETENZE

SVILUPPATE IN AMBITO

DIREZIONALE
Programmazione e gestione della riorganizzazione della rete ospedaliera della Regione del Veneto nel
2002 (DGR n. 3223/2002)

Studio e Governance del Rischio Clinico nellAzienda Unita locale Socio Sanitaria n. 4 Thiene e
nell’Azienda Unita Locale Socio Sanitaria n. 1 Belluno

Definizione, contrattazione e monitoraggio del Budget delle Unita Operative Complesse delle Aziende
Locali Socio Sanitarie n. 4 Thiene e n. 1 Belluno

Coordinamento di Gruppi di Lavoro regionali per la stesura di Linee Guida per: Scheda di Dimissione
Ospedaliera; Codifica delle Diagnosi e Interventi; Organizzazione della Day Surgery e Day Hospital;
Controlli sull'attivita di ricovero ospedaliero

Sviluppo di una serie di interventi per riorganizzare i sistemi di prenotazione delle prestazioni di
specialistica ambulatoriale, nell'ottica di un miglioramento dei tempi di attesa

MADRE LINGUA  |TALIANA
ALTRE LINGUE  INGLESE, livello scolastico di conversazione, lettura e scrittura

COMPETENZADIGITALE  buona padronanza degli strumenti della suite per ufficio (elaboratore di testi, foglio elettronico, software
di presentazione)

Padova, 25 ottobre 2022 Tiziano Martello
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