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P E R  I L  C U R R I C U L U M

V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome ROBERTO TOGNON
Indirizzo

Telefono

Fax

E-mail roberto.tognon@aopd.veneto.it

Nazionalità Italiana

Data di nascita 13.09.1969

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) DAL 20 LUGLIO 1990, AL 22 NOVEMBRE 2000, HA PRESTATO SERVIZIO COME INFERMIERE 
PROFESSIONALE PRESSO IL SERVIZIO DI ANESTESIA E RIANIMAZIONE DELL’AZIENDA OSPEDALIERA DI 
PADOVA

DAL 24 NOVEMBRE 2000 AD OGGI HA PRESTATO SERVIZIO COME INFERMIERE PRESSO IL 
COORDINAMENTO REGIONALE TRAPIANTI DELLA REGIONE VENETO

DAL LUGLIO 2004 INCARICO DI COORDINATORE INFERMIERISTICO PRESSO IL COORDINAMENTO 
REGIONALE TRAPIANTI DELLA REGIONE VENETO

DAL 09 AL 20 NOVEMBRE 2002, HA SVOLTO UNO STAGE DI FORMAZIONE PRESSO L’OSPEDALE 
UNIVERSITARIO CLINICO  DI BARCELLONA, PRESSO L’UNITA’ DI COORDINAMENTO TRAPIANTI

DAL 5 AL 12 FEBBRAIO 2006 HA SVOLTO UNO STAGE DI FORMAZIONE PRESSO L’UNIVERSITY OF 
HOUSTON PER VALUTARE IL RUOLO DELL’INFERMIERE COORDINATORE CLINICO DEI TRAPIANTI

DAL 19 AL 23 MAGGIO 2008 HA SVOLTO UNO STAGE DI FORMAZIONE  PRESSO IL POLICLINICO 
OSPEDALE MAGGIORE DI MILANO, SEDE DEL CENTRO DI RIFERIMENTO INTEREGIONALE DEL NITP – 
NORD ITALIAN TRASPLANT PROGRAM – PER LA VALUTAZIONE DELLA GESTIONE DELLE LISTE DI 
ATTESA ED IL RUOLO DEL LABORATORIO DI ISTOCOMPATIBILITÀ 

DAL 2011 E  FINO AL 2017, MEMBRO DEL DIRETTIVO DEL NITP

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Azienda Ospedaliera di Padova, via Giustiniani, 2

• Tipo di azienda o settore SANITA’ PUBBLICA
• Tipo di impiego INFERMIERE

• Principali mansioni e responsabilità INCARICO DI FUNZIONI DI COORDINAMENTO
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da – a) DIPLOMA PROFESSIONALE – 24/06/1990 – DIPLOMA DI INFERMIERE 
PROFESSIONALE – CONSEGUITO PRESSO LA SCUOLA PER INFERMIERI 
PROFESSIONALI DELL’ALLORA U.L.S.S. 21 DI PADOVA

DIPLOMA  DI SCUOLA MEDIA SUPERIORE – 19 LUGLIO 1992 – 
MATURITA’ PROFESSIONALE PER ASSISTENTE DI COMUNITA’ INFANTILI
CONSEGUITO PRESSO L’ISTITUTO PROFESSIONALE DI CASTELFRANCO
VENETO – TV

LAUREA DI 1° LIVELLO IN INFERMIERISTICA CONSEGUITA  PRESSO 
L’UNIVERSITA’ DI PADOVA – ANNO ACCADEMICO 2005/2006

MASTER IN MANAGEMENT E FUNZIONI DI COORDINAMENTO DELLE 
PROFESSIONI SANITARIE CONSEGUITO PRESSO L’UNIVERSITA’ LA 
SAPIENZA DI ROMA – ANNO ACCADEMICO 2013 - 2014

]
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
• Principali materie / abilità

professionali oggetto dello studio
• Qualifica conseguita

• Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITÀ E COMPETENZE

PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della

carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi

ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

• Capacità di lettura
• Capacità di scrittura

• Capacità di espressione orale

CAPACITÀ E COMPETENZE

RELAZIONALI
Vivere e lavorare con altre persone, in

ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione è importante e in
situazioni in cui è essenziale lavorare in

squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITÀ E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE 
Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attività di volontariato (ad es.

cultura e sport), a casa, ecc.
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CAPACITÀ E COMPETENZE

TECNICHE
Con computer, attrezzature specifiche,

macchinari, ecc.

CAPACITÀ E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE
Competenze non precedentemente

indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI
Autorizzo il tra�amento dei miei da� personali  presen� nel CV ai sensi del Decreto Legisla�vo 30

giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei da� personali” e del GDPR (Regolamento UE

2016/679). Consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76, D.P.R. 28.12.2000 n. 445, nel caso

di dichiarazioni mendaci, dichiaro che quanto riportato sopra corrisponde a verità. Inoltre, dichiaro di

essere informato/a ai sensi e per gli effe7 dell’art. 13 del D.Lgs 196/2003, che il presente curriculum

potrà essere pubblicato da Fondazione Scuola di Sanità Pubblica nel proprio sito is�tuzionale ai sensi

della  norma�va  sull’amministrazione  trasparente,  nella  pia�aforma  dell’Ordine  degli  Assisten�

Sociali del Veneto, nel portale ECM della Regione del Veneto e di Age.na.s..

 

                                                 Data         25.10.2021

FIRMA          Roberto Tognon 
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