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Gentile Signora,  

Egregio Signore, 

 

L'UOC Medicina Preventiva e Valutazione del Rischio si caratterizza per le 
attività di individuazione e ponderazione degli agenti di rischio in ambiente 
di lavoro e di vita e di prevenzione e promozione della salute.  

 

Gli obiettivi della suddetta UOC sono: l'analisi e la valutazione dei rischi 
chimici, fisici, ergonomici, stress lavoro-correlati, sia in ambito lavorativo 
che extra-lavorativo, al fine di mettere in atto le più idonee strategie di pre-
venzione primaria e secondaria, quest'ultima in particolare attraverso la 
sorveglianza sanitaria di soggetti esposti a rischi specifici. 

 

Costituiscono l’UOC i Servizi di: 

-  Ergonomia 

-  Igiene Industriale 

-  Medicina Preventiva dei Lavoratori 

-  Medicina Preventiva dei Lavoratori Ospedalieri 

-  Medicina Preventiva dei Lavoratori Universitari 

-  Tossicologia Industriale 

 

Segreteria Medicina Preventiva e Valutazione del Rischio 
Ospedale Giustinianeo 
Via Giustiniani, 2 – 35128 Padova 
'049 8212572 
7049 8212542 
*medicinapreventiva@sanita.padova.it 
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Monitoraggio ambientale dell’esposizione ad agenti chimici e fisici (microclima, 
rumore e vibrazioni) in ambienti di lavoro.  
Monitoraggio biologico delle esposizioni professionali (gas anestetici, ciclofo-
sfamide, benzene, toluene, xilene, stirene, n-esano, 1,3-butadiene, percloroeti-
lene, metalli).  
Valutazione del rischio biomeccanico (colonna vertebrale e arti superiori) in 
ambiente di lavoro.  
Ambulatorio per la diagnosi e il giudizio di idoneità relativi alle patologie mu-
scoloscheletriche lavorative.  
Valutazione del rilascio di metalli da protesi.  
Dosaggio biochimici per diagnosi Porfirie.  
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Prof. Vincenzo Baldo: Direttore 
 

Dott. Matteo Borella Venturini (contratto universitario) 
Dott.ssa Monica Giraldo (contratto universitario) 
Dott.ssa Isabella Maccà  
Dott.  Stefano Maso  
Dott.ssa Maria Luisa Scapellato  
Prof. Andrea Trevisan  
Dott.ssa Anna Volpin  
 

(TXLSH�GL�/DERUDWRULR 
 

Dott.ssa Federica Chiara (ricercatrice universitaria) 
Dott.ssa Mariella Carrieri (dirigente chimico)  
Sig.ra Isabella Bortoletti (personale tecnico)  
Dott. Alberto Gambalunga (personale tecnico-laureato) 
Dott.ssa Federica Maratini (dottoranda universitaria) 
Dott. Andrea Martinelli (assegnista universitario) 
Dott.ssa Annamaria Nicolli (dirigente biologo) 
Sig.ra Fabiola Pasqualato (personale tecnico) 
Dott.ssa Fabiola Salamon (dirigente chimico) 
 

3HUVRQDOH�DPPLQLVWUDWLYR 
Sig.ra Patrizia Argenton (personale universitario) 
Sig. Giancarmine Cucco (personale universitario) 
Ing. Vinicio Tomini (personale universitario) 
Sig.ra Rossella Zorzan 
 

(TXLSH�LQIHUPLHULVWLFD�H�GL�VXSSRUWR 
 

Dott.ssa Lucia La Serra - Coordinatore Infermieristico 
Inf. Elena Arpi 
Inf. Lucia Danieli 
Inf. Oscar Rossetto  
Inf. Maria Scarpazza 
Inf. Mara Zoccarato 

 

3HUVRQDOH�VRFLR-VDQLWDULR 
Sig.ra Caterina Badalocchi 

 
 

 
 
 

Ass. Sanitaria Giulia Buttignol  
Ass. Sanitaria Clara Frasson 
Ass. Sanitaria Laura Lago 
Ass. Sanitaria Anna Pantaleoni 
Ass. Sanitaria Daniele Pulit  
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,O�6HUYL]LR� GL� 0HGLFLQD� 3UHYHQWLYD� GHL� /DYRUDWRUL� (con annessi     
ambulatori per la sorveglianza sanitaria dei dipendenti di aziende convenzionate) ha 
la funzione di sorvegliare sulla salute dei lavoratori, formare ed informare sui rischi 
lavorativi.  
Il rischio lavorativo viene individuato dal Servizio di Prevenzione e protezione della 
Ditta/Ente committente con l'aiuto del Medico Competente. 
In base alla vigente legislazione Italiana ( D Lgs 81/08 e s.m.i) vengono definiti i   
gruppi di lavorativi soggetti ad obbligo di visita periodica e gli accertamenti. 
In base al Documento di Valutazione dei Rischi ed al sopralluogo del medico       
competente presso i luoghi di lavoro viene formulato il protocollo di visite e            
accertamenti. 
 

&RVD�IDFFLDPR� 
Accertamenti sanitari in base al protocollo, questi accertamenti vengono eseguiti 
presso i vari servizi dell’AOP. 
 

'RYH�VL�WURYD� 
4° Piano, Ex Casa Suore  
(di fianco alla palazzina della Direzione Sanitaria) 
 
 

&RPH�VL�DFFHGH� 
Il Servizio di Prevenzione e protezione della Ditta/Ente committente dovrà prendere i 
primi contatti con il Medico Competente al ' 049 821 1366 esponendo le proprie 
necessità.  
In seguito la programmazione dell'attività di sorveglianza sanitaria sarà organizzata 
con la segreteria della Medicina Preventiva dei Lavoratori  
al'049 821 2473 dalle ore 8.00 alle ore 14.00. 
 
 

'RYH�VL�WURYD� 
2° Piano, Ospedale Giustinianeo (ascensore n.2)   

&RPH�VL�DFFHGH� 
Con richiesta  del medico di medicina generale o dello specialista nella quale deve 
essere riportato nel quesito diagnostico dicitura “Visita per Disagio e Stress Lavoro 
Correlato” ed eventuali esenzioni. 
&RPH�VL�SUHQRWD� 
· '049 821 2569 - 7751 dal lunedì al venerdì, dalle ore 10.00 alle ore 13.00 
· Recandosi personalmente allo sportello accettazione al 2° Piano dell’Ospedale 

Giustinianeo (ascensore n.2) 
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,O�6HUYL]LR� GL� 0HGLFLQD� 3UHYHQWLYD� GHL� /DYRUDWRUL� 2VSHGDOLHUL�
attua la sorveglianza sanitaria dei lavoratori dell'Azienda Ospedaliera di Padova esposti a 
rischi. Collabora con il datore di lavoro e il Servizio di Prevenzione e Protezione nella         
valutazione dei rischi e nell’individuazione e realizzazione delle misure preventive, fra queste 
l’informazione e la formazione dei lavoratori, e di promozione della salute.  
I Medici afferenti al servizio svolgono le funzioni di Medico Competente come istituito dal 
D.Lgs 81/2008. 
Nel corso della sorveglianza sanitaria, il Medico Competente valuta la compatibilità fra lo stato 
di salute del lavoratore e l'esposizione ai fattori di rischio propri della mansione svolta ed   
esprime il conseguente giudizio di idoneità alla mansione specifica. 
 

&RVD�IDFFLDPR� 
· accertamenti sanitari (preventivi, periodici, a richiesta del lavoratore, per cambio mansione, 

precedente alla ripresa del lavoro a seguito di assenze per malattia superiore ai 60 giorni, 
alla cessazione del rapporto di lavoro) per il personale esposto ai rischi individuati nel     
documento aziendale di valutazione dei rischi (comprese le radiazioni ionizzanti) finalizzati 
all’espressione del giudizio di idoneità alla mansione specifica da parte del medico          
competente 

· attivazione di sorveglianza sanitaria in caso di esposizioni accidentali 
· sorveglianza sanitaria per gli esposti a casi indice di malattie infettive e trasmissibili 
· adempimenti medico-legali qualora in caso di sorveglianza sanitaria emergano patologie 

con i caratteri di una malattia professionale o lavoro-correlata 
· sopralluoghi negli ambienti di lavoro  
· certificazione per l’astensione al lavoro (legge 8 marzo 2000 e D.Lgs 151/01) della           

lavoratrice dal mese precedente la data presunta del parto 
· certificazioni sanitarie e richieste di vaccinazioni per il personale Ospedaliero 
· relazione annuale con i risultati degli accertamenti sanitari eseguiti sui lavoratori, elaborati in 

forma anonima e collettiva. 
 

'RYH�VL�WURYD� 
4° Piano, Ex Casa Suore (di fianco alla palazzina della Direzione Sanitaria) 
 

&RPH�VL�DFFHGH� 
Per il lavoratore dipendente dell’Azienda Ospedaliera di Padova è possibile prenotare: 
* telefonando ai numeri 049 821 3387—3397 dal lunedì al venerdì dalle ore 8.00 alle 

ore 16.00 
* recandosi personalmente presso il Servizio di Medicina Preventiva Lavoratori       

Ospedalieri al 4° Piano, Ex Casa Suore  
Inoltre, all'interno del Servizio è stato attivato anche lo Sportello d'Ascolto per il Disagio 
Lavorativo, rivolto a tutti i Dipendenti Ospedalieri che ne facciano richiesta. Funziona, con 
l’ausilio di psicologi,  tutti i giovedì dalle ore 14.00 alle 17.00 previo appuntamento telefonico 
che il singolo dipendente può effettuare chiamando il numero 049 821 2473 dal lunedì al 
venerdì dalle ore 11.00 alle 14.00. 
Nel rispetto della normativa sulla privacy si garantisce al dipendente la tutela al trattamento 
dei dati personali. 
 

0(',&,1$�35(9(17,9$�GHL� 
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Il 6HUYL]LR�GL�0HGLFLQD�3UHYHQWLYD�GHL�/DYRUDWRUL�8QLYHUVLWDUL�è 
rivolto a tutti quei lavoratori strutturati e non, esposti a rischi lavorativi individuati nel 
documento aziendale di valutazione dei rischi (specializzandi, dottorandi, borsisti, 
studenti durante il percorso di studi). 
I Medici afferenti al Servizio svolgono le funzioni di Medico Competente come istituito 
dal D.Lgs 81/2008. 
Nel corso della sorveglianza sanitaria, il Medico Competente valuta la compatibilità 
fra lo stato di salute del lavoratore e l’esposizione ai fattori di rischio propri della    
mansione svolta ad esprimere il conseguente giudizio di idoneità alla mansione    
specifica. 
 
&RVD�IDFFLDPR� 
· accertamenti sanitari per il personale amministrativo che usa il videoterminale 
· giudizio di idoneità, idoneità con prescrizioni/limitazioni o non idoneità alla        

mansione specifica rilasciato dal medico competente 
· accertamenti sanitari preventivi e periodici per il personale Universitario 
· sorveglianza sanitaria per gli esposti a casi indice di malattie infettive e            

trasmissibili 
· raccolta e registrazione delle denunce di infortunio 
· sopralluogo negli ambienti di lavoro e attivazione di sorveglianza sanitaria in caso 

di incidenti occupazionali 
· certificazione per l'astensione al lavoro (legge 8 marzo 2000 e D.Lgs 151/01) della 

lavoratrice dal mese precedente la data presunta del parto 
· visite mediche straordinarie su richiesta del lavoratore 
· visita di fine rapporto  
· certificazioni sanitarie e richieste di vaccinazioni per studenti e lavoratori che si 

recano per motivi di studio o di lavoro in altre Università. 
 

'RYH�VL�WURYD� 
Via Marzolo, 3/A—Padova 
È aperto dal lunedì al venerdì dalle ore 8.00 alle ore 15.00. 
 
 

&RPH�VL�DFFHGH� 
'049.821.165145 (segreteria) oppure '049.8271.652/1653 (Assistenti Sanitarie) 
per vaccinazioni, certificazioni sanitarie.  
Gli accertamenti sanitari e le relative analisi chimico-cliniche sono programmate   
direttamente dal Servizio che ne dà preventiva comunicazione all’utente (le analisi  
verranno effettuate almeno una settimana prima dell’accertamento sanitario).  

0(',&,1$�35(9(17,9$�GHL� 
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,O�6HUYL]LR� GL� (UJRQRPLD� fornisce diverse prestazioni mirate alla sorveglianza 
sanitaria, valutazione ed espressione di giudizio di idoneità ad operatori utilizzatori di 
videoterminale, lavoratori esposti a movimentazione manuale di carichi, movimenti e 
sforzi ripetuti degli arti superiori. 
Vengono inoltre effettuate nell’ambulatorio per patologie muscolo scheletriche      
lavorative,  visite specialistiche per la diagnosi di malattie muscolo scheletriche lavoro 
correlate espletando l'iter per la certificazione di malattia professionale. 
Si occupa inoltre della valutazione dei rischi negli ambienti di lavoro adottando      
diverse metodologie mirate alla valutazione delle postazioni di lavoro che presentano 
dei rischi legati alla movimentazione manuale di carichi, ai movimenti ripetitivi degli 
arti superiori e all'utilizzo di VDT. 
 
&RVD�IDFFLDPR� 
· visite mediche di medicina del lavoro con espressione del giudizio di idoneità alla 

mansione. 
· valutazione ergo oftalmologica per lavoratori addetti all'utilizzo di videoterminali. 
· valutazione clinico funzionale del rachide dei lavoratori esposti alla                     

movimentazione manuale di carichi 
· valutazione clinico funzionale degli arti superiori dei lavoratori esposti al              

sovraccarico biomeccanico 
· visita medica di idoneità alla guida (DM 88/99) 
· valutazione della postazione di lavoro che presentano dei rischi legati alla            

movimentazione manuale di carichi, ai movimenti degli arti superiori e all’utilizzo di 
VDT. 

 
'RYH�VL�WURYD� 
2° Piano, Ospedale Giustinianeo (ascensore n.2) 
 
&RPH�VL�DFFHGH� 
Con richiesta   del medico di medicina generale o specialista nella quale deve essere 
riportata nel quesito diagnostico la dicitura “Visita per Patologie Muscolo Scheletriche 
Lavorative” ed eventuali esenzioni, oppure su richiesta diretta della Azienda prenotan-
do telefonicamente. 
 
&RPH�VL�SUHQRWD� 
· '049 821 2569 - 7750 dal lunedì al venerdì, dalle ore 10.00 alle ore 13.00 
· Recandosi personalmente allo sportello accettazione al 2° Piano dell’Ospedale 

Giustinianeo (ascensore n.2) 
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Il 6HUYL]LR� GL� ,JLHQH� ,QGXVWULDOH� (con annesso laboratorio) si           
dell'individuazione, della valutazione, della verifica e del controllo dei fattori di 
rischio chimico e fisico all’interno degli ambienti di lavoro, che possono        
alterare lo stato di salute e di benessere dei lavoratori e/o della popolazione in 
generale. 
In particolare presso il Servizio di Igiene Industriale si effettuano: 
· monitoraggi ambientali per la valutazione dell'esposizione ad agenti di   

rischio chimico e fisico 
· monitoraggi biologici per la per la valutazione dell'esposizione ad agenti di 

rischio chimico. 
Le prestazioni vengono effettuate per Aziende Ospedaliere, ULSS, Aziende 
private, Servizio Sanitario Nazionale.  
(L'elenco completo delle prestazioni erogate è disponibile nel sito web     
Aziendale). 
 
'RYH�VL�WURYD� 
2° Piano, Ospedale Giustinianeo (ascensore n.2) 
 
&RPH�VL�DFFHGH� 
L'utente dovrà essere munito della richiesta redatta dal medico di base o dallo 
specialista o dall'azienda committente. 
 
&RPH�VL�SUHQRWD� 
· '049 821 6638 – 2572  
· 7049 821 2542 
· *mariella.carrieri@unipd.it, rosella.zorzan@unipd.it  
 
Il laboratorio è attivo tutti i giorni dal lunedì al venerdì dalle ore 9.00 alle 17.00. 

6(59,=,2�GL�,*,(1(�,1'8675,$/( 
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Il 6HUYL]LR� � GL� � 7RVVLFRORJLD� � ,QGXVWULDOH� � (con annesso laboratorio) 
individua, valuta e controlla i fattori ambientali di natura chimica e biologica 
derivanti dalle attività produttive e che possono incidere negativamente sulla 
salute e il benessere dei lavoratori e della popolazione. 
In particolare presso il Servizio di Tossicologia Industriale si effettuano: 
· dosaggi di metalli nei liquidi biologici di soggetti con esposizioni              

occupazionali, domestiche e ambientali (intossicazione acuta e/o cronica) 
· dosaggi per diagnosi differenziale di porfiria, malattia genetica metabolica 

rara 
· dosaggi di metalli per la valutazione di cessione da protesi endoarticolari 
· dosaggio di enzimi correlati con l'intossicazione da metalli e solventi. 
Le prestazioni vengono effettuate per degenti dell'Azienda Ospedaliera, ULSS, 
laboratori privati, Aziende private, Servizio Sanitario Nazionale. 
(L'elenco di tutte le prestazioni erogate è disponibile nel sito web Aziendale). 
 
'RYH�VL�WURYD� 
2° Piano, Ospedale Giustinianeo (ascensore n.2) 
 
&RPH�VL�DFFHGH� 
L'utente dovrà essere munito di impegnativa redatta dal medico di medicina 
generale (impegnativa SSN) oppure richiesta del medico, compilata su       
ricettario personale “ricetta bianca”. In questo caso il paziente dovrà sostenere      
l'intero costo della prestazione richiesta. 
 
&RPH�VL�SUHQRWD� 
'049 821 6639 – 6602, dal lunedì al venerdì dalle ore 8.00 alle ore 14.00. 
*tossicologia.industriale@unipd.it  
 

6(59,=,2�GL�7266,&2/2*,$�,1'8675,$/( 



Aggiornato al 25 febbraio 2021 

 

Offre informazioni, indicazioni sull’organizzazione  

dell’Azienda Ospedale - Università Padova, 

riceve richieste o segnalazioni. e 

fornisce indicazioni sull’accoglienza dei parenti dei malati.  

dal lunedì al venerdì dalle 9.00 alle 1300;  

' 049 821 3200 -  ' 049 821 2090 

*: urponline@aopd.veneto.it 


